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DETERMINAZIONE DEL 01 SETTEMBRE 2019

OGGETTO: Conferma incarico temporaneo di Direttore Generale — determinazione della

retribuzione spettante

L’Amministratore Unico di Riberambiente s.r.l.

Premesso che:

che con Delibera di Giunta Comunale n. 322 del 22/08/2014 e successiva deliberazione di
Consiglio Comunale n. 81 del 25/9/2014 ¢ stata deliberata la “Istituzione dell’ Area di Raccolta
Ottimale (ARO) coincidente con la delimitazione territoriale del Comune di Ribera;

che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 82 del 23/11/2016 ¢ stato approvato il Piano di
Intervento redatto sulla base delle disposizioni di cui all’art. 5, comma 2-ter, della L.R. 9/2010
ed in coerenza alle “Linee guida per redazione dei piani di intervento in attuazione dell’art. 5,
comma 2-ter della Lr. 9/2010 e ss.m.ii. nelle more dell’adozione dei piani d’ambito” come
emanate con Circolare del 19/09/2013 dall’ Assessore Regionale dell’energia e dei Servizi di
Pubblica Utilita e la relazione sull’affidamento del servizio ai sensi dell’art. 34, comma 20, del
d.l. n. 179/2012 redatti in coerenza con gli obiettivi del programma di mandato;

che il Piano di Intervento approvato dal Consiglio Comunale n. 82 del 23/11/2016, & stato
approvato dalla Regione Siciliana con D.D.G n. 206 del 23/2/2017 dell’ Assessorato Regionale
dell’Energia e dei Servizi di Pubblica Utilita — Dipartimento Regionale dell’ Acqua e dei Rifiuti;
che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 2 del 22/3/2017 é stata istituita la societa S.r.1.
denominata “RIBERAMBIENTE" a totale partecipazione pubblica, con Socio Unico Pubblico
Locale identificato nel Comune di Ribera - Ente costituente e con capitale sociale di € 70.000,00,
in regime di "in house providing" per la gestione del servizio integrato dei rifiuti nel territorio
del Comune di Ribera, di cui al Piano di Intervento ARO Comune di Ribera approvato dal
Consiglio Comunale con delibera n n. 82 del 23/11/2016

che la societa Riberambiente srl € stata costituita con atto del Notaio Dott. Vitale Nicolo in data
8/11/2017 rep. 106274, racc.8.695,

che il Comune di Ribera ha approvato un proprio Regolamento comunale di gestione dei rifiuti
solidi urbani approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 47 del 13.07.2016;

con delibera della Giunta municipale n. 50 del 14.12.2018 ¢ stato approvato lo schema di
contratto tra il Comune di Ribera e la societd Riberambiente srl per il servizio di gestione
integrata dei rifiuti nel territorio del comune di Ribera;

che con lo stesso atto sono state prenotate le somme necessarie per lo svolgimento di detto
Servizio;

che in data 14.02.2018 ¢ stato sottoscritto il contratto di servizio di cui sopra con decorrenza
15.02.2018;



che con Determina Sindacale n. 21 del 23/08/2019 e successiva deliberazione dell’ Assemblea
del 26-08-2019, il sottoscritto € stato nominato Amministratore Unico della Riberambiente s.r.1.
per la durata di anni tre con decorrenza 1° settembre 2019,

Dato atto che la citata delibera assembleare del 26/8/2019 precisava, tra I’altro, quanto segue:
“(...) Il Socio Unico, inoltre, al nuovo Amministratore Unico fornisce il seguente atto di
indirizzo di procedere, ai sensi del punto 10 dell’art. 16 dello Statuto Societario, alla nomina di
un Direttore Generale avente adeguate, specifiche e comprovate competenze dirigenziali
maturate nel settore della gestione del ciclo dei rifiuti, con il fine di garantire una migliore e pii
puntuale organizzazione tecnico-amministrativa per il raggiungimento degli obiettivi di
efficacia ed efficienza del servizio ( ...), il Socio Unico propone di attribuire all’Amministratore
Unico Dott. Francesco Tramuta per il periodo di durata del suo mandato un compenso lordo
mensile, omnicomprensivo, pari al 65% (sessantacinque per cento) dell’indennita spettante ai
sensi della vigente normativa al Sindaco del Comune di Ribera; mentre la restante parte per un
massimo del 35 % - trentacinque per cento) costituira il compenso da proporre al Direttore
Generale.”

Rilevato che la societa ¢ completamente sprovvista di alcun personale amministrativo e che pertanto
risulta indispensabile ricorrere ad una figura esterna per la nomina del direttore generale

Considerato che I’ing. Giuseppe Riggio, dipendente della SRR Ato 11 Ag, nonché gia amministratore
unico della Riberambiente ha gia ricoperto tale ruolo ed ¢ quindi assodato il possesso di adeguate,
specifiche e comprovate competenze dirigenziali, cosi come richieste dallo Statuto sociale.

Dato

atto che 1’ing. Riggio ha manifestato disponibilita a ricoprire il ruolo di Direttore Generale a far data dal

1° settembre e fino alla conclusione della suddetta procedura ad evidenza pubblica e di accettare il previsto
compenso economico lordo pari al 35% dell’indennita spettante ai sensi della normativa vigente al Sindaco di
Ribera. Compenso a cui andranno sommati i rimborsi per le spese inerenti le missioni a pié di lista

Per quanto sopra detto,

Visto lo Statuto della societa;
DETERMINA DiI:

Conferire I’incarico di Direttore Generale temporaneo, all’ing. Giuseppe Riggio, dipendente della SRR
Ato 11 Ag, nonché gia amministratore unico della Riberambiente, a far data dal 1° settembre 2019.

Stabilire un compenso economico lordo pari al 35% dell’indennita spettante ai sensi della normativa
vigente al Sindaco di Ribera.

Dare atto, infine, che ai sensi dell'art. 6 del D.P.R. 62/2013, che per il presente provvedimento non
sussiste situazione di conflitto di interessi in capo allo scrivente;

L’Amministratore Unico di Riberambiente srl

(Dott. Francesco Tramuta)



